Mit Energie
Zukunft gestalten

Wir suchen zum nachstmoglichen
Zeitpunkt unbefristet in Vollzeit:

INGENIEUR ELEKTROTECHNIK / ELEKTRISCHE
ENERGIETECHNIK / NETZPLANUNG (m/w/d)

Die Unternehmensgruppe der Stadtwerke Lutherstadt Wittenberg steht als starker Partner der Region fiir
die zuverldssige Versorgung mit Strom, Gas, Wasser, Fernwdarme und Telekommunikation sowie fir die
Erfullung weiterer offentlicher Aufgaben. Wir leisten so einen wesentlichen Beitrag fiir die Lebensqualitat der

Menschen in der Region und starken einen attraktiven Wirtschaftsstandort. Mit tiber 350 Mitark
erzielen wir jahrlich Umsatzerlése von rund 100 Mio. Euro. Werden auch Sie Teil unseres Teams!

IHRE AUFGABEN

strategische Netzplanung / Zielnetzplanung des Stromversorgungsnetzes S—

* Technische Planung und bauliche Umsetzung von Projekten zur Erweiterung, Erneuerung und Vergiitung
Instandhaltung von Mittel- und Niederspannungsnetzen einschlielRlich der ek
Transformatorstationen und Umspannwerke

* Erweiterung und Konkretisierung von Netzschutzkonzepten

* Bauleitung und Bauiberwachung bei bedeutenden Investitionsvorhaben

* Zusammenarbeit mit Geschéaftspartnern (Kommune, Ingenieurbiros, Vertragsfirmen, et
Elektroinstallateuren) bei Planung und Bau der Netze Vereinbarkeit von

*  Mitwirkung bei der Erfillung gesetzlicher und regulatorischer Berichts- und e
Veroffentlichungspflichten

* Teilnahme am Bereitschaftsdienst (Netzfihrung)

O

X ANFORDERUNGSPROFIL
* abgeschlossenes Hochschulstudium Elektrotechnik oder vergleichbare Fachrichtungen o e
(Bachelor/Master/Diplom) forderung

* umfassende Fachkenntnisse im beschriebenen Aufgabenbereich

* idealerweise Kenntnisse im Umgang mit Netzleitsystemen

* Kenntnisse der VDE-Regelwerke, berufsgenossenschaftlicher Vorschriften, Richtlinien und
Gesetze in Bezug auf den Netzbetrieb

* routinierter Umgang mit gangigen EDV-Anwendungen e 208

e gute Kommunikation und Sozialkompetenz Weiterentwickiung

* Flhrerschein Klasse B

* Berufseinsteigern bieten wir die Moglichkeit die notwendigen Qualifikationen tiber
entsprechende WeiterbildungsmaRnahmen und Schulungen zu erlangen

) WIRBIETEN
. umfeld & sonstige

attraktive Vergltung gemal Tarifvertrag der Energiewirtschaft Energie inkl. Leistungen
Jahressonderzahlung, betrieblicher Altersvorsorge und 30 Tage Urlaub
e flexible Arbeitszeiten im Rahmen einer 38,0-Stunden-Woche
* Moglichkeit zu mobilem Arbeiten
vielfaltige Weiterentwicklungsmoglichkeiten

@

Interessiert?

Bitte senden Sie lhre Bewerbung mit

moglichem Eintrittstermin an:

personal@stadtwerke-wittenberg.de ‘ .
Stadtwerke Lutherstadt Wittenberg GmbH Sta dtwerke

Personalabteilung
Lucas-Cranach-StralRe 22

Lutherstadt Wittenberg

06886 Lutherstadt Wittenberg



