Mit Energie
Zukunft gestalten

MITARBEITER FINANZEN (m/w/d)

Wir suchen im Rahmen einer
Nachfolgeregelung zum nachstmaoglichen
Zeitpunkt unbefristet in Vollzeit:

Die Unternehmensgruppe der Stadtwerke Lutherstadt Wittenberg steht als starker Partner der Region fir
die zuverldssige Versorgung mit Strom, Gas, Wasser, Fernwdarme und Telekommunikation sowie fir die
Erfullung weiterer offentlicher Aufgaben. Wir leisten so einen wesentlichen Beitrag fiir die Lebensqualitat der
Menschen in der Region und stdarken einen attraktiven Wirtschaftsstandort. Mit iber 370 Mitarbeitenden

erzielen wir jahrlich Umsatzerldse von rund 150 Mio. Euro. Werden auch Sie Teil unseres Teams!

IHRE AUFGABEN

e Bearbeitung und Abbildung samtlicher Geschéftsvorfalle in der Buchhaltung mehrerer
Gesellschaften des 6ffentlichen und Privatrechts (Debitoren-, Kreditoren-, Finanz- und
Anlagenbuchhaltung)

* Ordnungsgemale und termingerechte Fakturierung, einschlieRlich Forderungsverfolgung

* Mitwirkung bei der Erstellung von Umsatzsteuervoranmeldungen

e Kontinuierliche Weiterentwicklung der Prozesse sowie der sich daraus ergebenden
Ablauforganisation

* Mitarbeit am Reporting sowie bei der Erstellung von betriebswirtschaftlichen Analysen, Quartals-
und Jahresabschliissen nach HGB

* Einbindung in bereichsinterne wie auch bereichstibergreifende Projekte und Sonderaufgaben

X ANFORDERUNGSPROFIL

* abgeschlossene kaufmannische Ausbildung mit Berufserfahrung im Rechnungswesen oder in
einer Steuerkanzlei, alternativ: abgeschlossenes BWL-Studium (oder vergleichbar)

* sehr gute Kenntnisse in den relevanten Rechnungslegungsnormen nach HGB und Steuerrecht
sowie idealerweise im Kommunalrecht

e fundierte Kenntnisse in MS-Office-Anwendungen (z.B. Excel, Word, Access), idealerweise
Kenntnisse in Schleupen.CS

* gutes analytisches Denkvermdogen, schnelle Auffassungsgabe bei komplexen Sachverhalten

» selbststdndige, zuverldssige und strukturierte Arbeitsweise und gute kommunikative Fahigkeiten

* Teamfdhigkeit, Belastbarkeit und Engagement

) WIR BIETEN

» attraktive Vergltung gemaR Tarifvertrag der Energiewirtschaft Energie inkl. Jahressonderzahlung,
betrieblicher Altersvorsorge und 30 Tage Urlaub

* flexible Arbeitszeiten im Rahmen einer 38,0-Stunden-Woche

* Moglichkeit zu mobilem Arbeiten

* betriebliches Gesundheitsmanagement

vielfaltige Weiterentwicklungsmoglichkeiten

Interessiert?
Bitte senden Sie lhre Bewerbung mit moglichem

Eintrittstermin an:
personal@stadtwerke-wittenberg.de

Stadtwerke Lutherstadt Wittenberg GmbH
Personalabteilung
Lucas-Cranach-StralRe 22

06886 Lutherstadt Wittenberg

Stadtwerke

Lutherstadt Wittenberg

Vergiitung
nach Tarif

Sehr gute
Vereinbarkeit von
Beruf & Familie

O

Aktive
Gesundheits-
forderung

Angebote zur
beruflichen
Weiterentwicklung

Modernes Arbeits-

umfeld & sonstige

Leistungen




